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X EXTRAIT DU REGISTRE DES
/‘\ .o DELIBERATIONS )
° DU CONSEIL MUNICIPAL DE FILLIERE

Filliere NS cusss
Séance du 14 février 2022

A dix-neuf heures, le Conseil Municipal,

réguliérement convoqué le 08 février 2022, s'est réuni
a la salle Tom Morel de Thorens-Gliéres,

sise 188 route des Fleuries — Thorens-Gliéres -

74570 FILLIERE, conformément a

la délibération n°2020-76 du 14 septembre 2020

qui fixe les lieux de réunion du Conseil municipal, sous
la présidence de Monsieur Christian ANSELME, Maire.

Nombre de membres en exercice : 33 - Présents : 20 - Pouvoirs : 6 - Votants : 26

OBJET : POURVOI D’'UN POSTE PERMANENT DANS LE CADRE DU DISPOSITIF
« PARCOURS EMPLOI COMPETENCES »

Présents : ALAIS I. — ALESINA C. - ANSELME C. - BEVILLARD J-P. - BOCQUET J. - BOUCLIER S. - BURDIN C. -
CHEVALLIER M. - DAUBERCIES M-C. - DELILLE M. - DUPONT C. - FILLION L. - JACOB C. - MAXENT! J-C. -
MERCIER-GUYON C. - ODORICO L. - PONTAIS M. - REYDET N. - RIGOBERT S. - RUBIN-DELANCHY J-Y.

Excusés: ALLEGRET-PILOT A. (pouvoir a DUPONT C.) - DITTA E. - ESCALON-DESTRUEL J-S. (pouvoir a ALESINA C.) -
NICOLAS A. (pouvoir 8 REYDET N.) - REVEILLON E. (pouvoir & ALAIS I.) - ROPHILLE C. (pouvoir 8 ANSELME
C.) - SELLECCHIA E (pouvoir a MAXENTI J-C).

Absents : BERTHOLIO C. - BEVILLARD C. - BLOCH S. - HUCHET C. - LAFFIN C. - VINDRET R.
Secrétaire de séance : PONTAIS M.

Entendu I’exposé suivant :

Le dispositif du parcours emploi compétences (PEC) a pour objet l'insertion professionnelle
des personnes sans emploi rencontrant des difficultés particuliéres d’accées a I'emploi.

La mise en ceuvre du PEC repose sur le triptyque emploi-formation-accompagnement : un
emploi permettant de développer des compétences transférables, un accés facilité a la
formation et un accompagnement tout au long du parcours tant par 'employeur que par le
service public de I'emploi, avec pour objectif I'inclusion durable dans I'emploi des personnes
les plus éloignées du marché du travail.

Ce dispositif prévoit l'attribution d’'une aide de I'Etat et des exonérations de charges
appliquées aux contrats d’'accompagnement dans I'emploi.

La procédure de recrutement du poste permanent référencé P212 d'« assistant.e
urbanisme » a conduit a retenir la candidature d’'une personne remplissant les conditions du
dispositif PEC. En lien avec I'agence Pdle Emploi de Meythet, une convention tripartite a été
rédigée, ce qui a permis le recours a ce dispositif intéressant tant pour la collectivité que
pour la personne recrutée. Ce dispositif permet une prise en charge de I'Etat a hauteur de
40% du SMIC horaire sur la base de 26 heures pendant 9 mois (renouvelable) : un contrat
de droit privé serait ainsi conclu, pour une durée de 9 mois renouvelable, a temps complet,
avec une réemuneration supérieure au SMIC en vigueur au regard des missions et sujétions
du poste, soit un co(t prévisionnel sur 9 mois de 19 611 € et une indemnisation de I'Etat de
4 287 €. Pour mémoire, le poste est déja budgéte, Pavantage de ce dispositif est la
perception d’'une aide de I'Etat et de bénéficier de charges allégées.
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Aussi,

Vu la loi n°83-634 en date du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 en date du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale, et notamment son article 84 ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le tableau des emplois fixé par la délibération n° 2021-117 en date du 13 décembre 2021,
notamment le poste référencé P212 ;

Considérant la proposition de pourvoi du poste permanent P212 « assistant.e urbanisme »
par un contrat « parcours emploi compétences tout public »,

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
a 'unanimité,

e APPROUVE la modification du poste permanent P212 afin de le pourvoir via le
dispositif « parcours emploi compétences tout public » pendant une durée de 9 mois
(renouvelable une fois) a effet du 1" février 2022, dans les conditions ci-dessus
exposées ;

e AUTORISE Monsieur le Maire a prendre les engagements juridiques et comptables
relatifs a cette décision ;

e RAPPELLE que les crédits nécessaires sont inscrits au chapitre budgétaire
correspondant.
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